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SAMOVRIEDNOVANJE U TEHNICKOJ SKOLI DARUVAR

Zakonom o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, br. 30/2009.) skole su duzne
provoditi samovrjednovanje i to za sljedeca kljuc¢na podrucja:

- planiranje i programiranje rada,

- poucavanje i podrska ucenju,

- postignuca polaznika,

- materijalni uvjeti i ljudski potencijali,

- profesionalni razvoj zaposlenika,

meduljudski odnosi u ustanovi za strukovno obrazovanje,

rukovodenje i upravljanje,

suradnja s ostalim dionicima.

Samovrjednovanje u strukovnim skolama je zakonska odredba koja stupa na snagu u Skolskoj
godini 2011./2012. U Tehnickoj Skoli Daruvar provodit ¢e se samovrjednovanje za klju¢na podrucja
u skladu s odredbama Zakona o strukovnom obrazovanju. Samovrjednovanje prati i vrednuje
Povjerenstvo za kvalitetu kojeg imenuje Skolski odbor.

Cilj projekta je isticanje pozitivhog, osvjescivanje svih potencijala Skole.
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To je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja uspjesnosti vlastitog
djelovanja i dat ¢e nam odgovore na pitanja:
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http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2009_03_30_652.html

1. Koliko je dobra nasa skola?
2. Kako to znamo i Sto ¢inimo da rezultati budu jos bolji?.

Povjerenstvo za kvalitetu i Skolski timovi za kvalitetu (voditelji stru¢nih vije¢a Skole,voditelj
obrazovanja odraslih, voditelj AutoSkole) provodit Ce istrazivanja i raspravljati o kvaliteti
nastavnog procesa, analizirati ukupno funkcioniranje Skole te izraditi i pratiti ostvarenje Skolskog
razvojnoga plana.

U projekt su ukljuceni svi nositelji odgojno-obrazovnog rada,ucenici, nastavnici, roditelji, ostali
djelatnici Skole, polaznici programa obrazovanja odraslih, dionici Autoskole, kao i vanjski dionici.

Zeljka Hodak, prof.
koordinator samovrjednovanja



